
Ein gweledigaeth yw creu diwylliant gwrth-hiliol a chyfrannu at weledigaeth hirdymor
Llywodraeth Cymru ar gyfer 'Cymru sy'n wrth-hiliol' a nodir yn Cyflwyniad i'r Cynllun Cymru
Wrth-hiliol (llyw.cymru).

Rydym wedi datblygu Cynllun Gweithredu Gwrth-hiliol i hybu arferion gwrth-hiliol.

Rydym ni’n cydnabod bod hiliaeth sefydliadol a strwythurol yn bodoli a bod angen mynd i’r
afael â nhw yn weithredol ac yn bendant er mwyn i ni wireddu ein nod o wella iechyd a lles
corfforol, emosiynol a meddyliol pawb sy’n byw ac yn gweithio yng Ngogledd Cymru. 

Byddwn yn mabwysiadu safbwynt gwrth-hiliol ac ni fyddwn ni'n derbyn unrhyw fath o
wahaniaethu neu anghydraddoldeb o ran gweithwyr neu ddefnyddwyr y gwasanaeth;
Bydd ein staff yn gweithio mewn amgylcheddau diogel a chynhwysol sydd wedi'u seilio
ar arweinyddiaeth wrth-hiliol dda, a byddant yn cael eu grymuso i nodi a mynd i'r afael
ag arferion hiliol;
Byddwn yn cryfhau'r broses o gasglu a dadansoddi data am hil ac ethnigrwydd ac yn
defnyddio'r wybodaeth hon i wneud gwelliannau;
Byddwn yn cryfhau ymgysylltiad â chymunedau lleol i nodi a chwalu rhwystrau sy'n atal
mynediad teg at wasanaethau gofal iechyd i bobl Ddu, Asiaidd a lleiafrifoedd ethnig;
Byddwn yn adrodd ar ein cynnydd ac yn cyfathrebu'n eang.
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5 Bydd pobl ddu, Asiaidd a lleiafrifoedd ethnig, gan gynnwys ein cleifion a’n staff, yn
hyderus ein bod yn cymryd camau i fynd i’r afael ag anghydraddoldebau a'n bod yn
clywed eu llais wrth lunio’r cynllun hwn a’r penderfyniadau sy’n effeithio arnynt.

Canlyniadau: 

https://gov.wales/sites/default/files/publications/2022-06/an-introduction-to-an-anti-racist-wales.pdf

