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Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr (BCUHB) 

Grŵp Cyfeirio Rhanddeiliaid (GCR) 
 

Nodiadau o'r cyfarfod a gynhaliwyd ar 28.06.21 
Rhithwir trwy Zoom 

 

Yn bresennol: Yn cynrychioli: 

Ms Clare Budden Darparwyr Tai (Cadeirydd) 

Y Cynghorydd Mike 
Parry 

Un Llais Cymru (Is-gadeirydd) 

Mrs Jackie Allen  Trydydd Sector Wrecsam (AVOW) / Cyngor Iechyd 
Cymunedol Gogledd Cymru (NWCHC) 

Mr Gwilym Ellis Evans Mantell Gwynedd  

Mrs Fiona Evans Cyngor Gwasanaethau Gwirfoddol Conwy  

Y Cynghorydd Christine 
Marston 

Cyngor Sir Ddinbych 

Y Cynghorydd Hilary 
McGuill 

Cyngor Sir y Fflint  

Yr Athro Robert Moore Rhwydwaith Cydraddoldeb Rhanbarthol Gogledd Cymru 
(NWREN) 

Ms Anne Woods Cyngor Gwirfoddol Lleol Sir y Fflint 

Ms Sian Purcell Cyngor Gwasanaethau Gwirfoddol Medrwn Môn 

Mr Trystan Pritchard Hosbisau Gogledd Cymru 

  

Yn bresennol:  

Mr Mark Wilkinson Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad  

Mr Mark Polin Cadeirydd (Sylwedydd) 

Ms Jo Whitehead Prif Weithredwr (rhan o'r cyfarfod) 

Mrs Katie Sargent Cyfarwyddwr Cynorthwyol Cyfathrebu ac Ymgysylltu 

Ms Sally Baxter Cyfarwyddwr Cynorthwyol - Strategaeth Iechyd 

Ms Bethan Jones  Cyfarwyddwr Ardal - Canolog 

Ms Nicola Eatherington Cyfarwyddwr Ardal Cynorthwyol 

Ms Clare Higgins Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy 

Mr Steve Grayston Cyfarwyddwr Ardal Cynorthwyol Gwasanaethau Therapi 

Ms Laura Jones Swyddog Llywodraethu Corfforaethol 

 

Eitem Agenda Cam 
Gweithredu 

S21 / 13 Croeso ac ymddiheuriadau 
 
S21 / 13.1 Adroddodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a 
Pherfformiad, ers cyfarfod diwethaf y GCR, fod deiliadaeth Mr Ffrancon 
Williams fel Gadeirydd a Mr Gwilym Evans fel Is-gadeirydd wedi dod i 
ben. Mae'r bleidlais wedi'i chynnal ac mae Ms Clare Budden wedi'i 
phenodi'n Gadeirydd a'r Cynghorydd Mike Parry yn Is-gadeirydd y 
GCR. Mae'r swyddi eto i gael eu cadarnhau gan y Gweinidog ond 
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cytunodd Ms Clare Budden i gadeirio cyfarfod GCR heddiw. 
 
S21 / 13.2 Derbyniwyd ymddiheuriadau gan y Cynghorydd Louise 
Emery, y Cynghorydd Dafydd Meurig a Steve Williams, WAST 
 

 

S21 / 14 Datganiadau o Fuddiant 
 
Ni gafwyd yr un datganiad. 
 

 

A21 / 15 Nodiadau drafft y cyfarfod a gynhaliwyd ar 22.03.21,  
materion yn codi a chynllun gweithredu cryno 
 
S21 / 15.1 Cytunwyd bod y nodiadau yn gofnod cywir. 
 
S21 / 15.2 Tynnwyd sylw at y meysydd canlynol o ran crynodeb o'r 
cynllun gweithredu: 
 

 S21 / 4.8 - Mewn perthynas â'r weithred hon, gofynnodd 
cynrychiolydd Cyngor Gwirfoddol Lleol Sir y Fflint am adborth 
manylach mewn perthynas â chomisiynu gwasanaethau Iechyd 
Meddwl a chynigiodd hefyd gyfranogiad gan y sefydliad o 
safbwynt aml-asiantaeth ynghylch gwasanaethau Iechyd 
Meddwl a Iechyd Meddwl Cymunedol. Croesawodd y 
Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad y mewnbwn 
a chytunodd i drefnu cyflwyniad rhithwir gydag arweinwyr Law 
yn Llaw at Iechyd Meddwl a'r Cyngor.  

 S21 / 5.6 - Mewn perthynas â'r weithred hon, cadarnhaodd y 
Cadeirydd fod nifer y bobl ddigartref sy'n derbyn brechiad wedi 
amrywio ar draws gwahanol ardaloedd o Ogledd Cymru a 
chytunodd i drafod hyn ymhellach ar ran Cymdeithas Dai pob 
ardal. Cytunodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a 
Pherfformiad i drafod hyn gyda Graham Ruston a gofyn iddo 
gysylltu â'r Cadeirydd. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MW 
 
 
 
 
 
 
MW 

S21 / 16 2021/22 Cynllun Blynyddol 
 
S21 / 16.1 Dywedodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a 
Pherfformiad fod y Bwrdd Iechyd wedi cymeradwyo'r cynllun drafft 
ddiwedd mis Mawrth a bydd fersiwn ddiwygiedig o'r cynllun yn cael ei 
gyflwyno i'r Bwrdd ar 15fed Gorffennaf i'w gymeradwyo.  
 
S21 / 16.2 Trafododd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a 
Pherfformiad y cynllun gyda'r grŵp gan dynnu sylw at y blaenoriaethau 
y mae'n rhaid rhoi sylw iddynt, y cynnydd o ran trawsnewid a'r niwed 
posibl mewn perthynas ag ymateb i Covid 19. Y flaenoriaeth hanfodol 
gyfredol yw adfer mynediad at ofal wedi'i gynllunio'n amserol wrth i 
nifer y bobl sy'n aros barhau i gynyddu. Mae yna heriau parhaus mewn 
perthynas â gofal heb ei drefnu ac mae ffocws yn dal i gael ei roi ar 
hyn, mae angen buddsoddi mewn gofal brys yr un diwrnod hefyd. 
Mae'r Bwrdd Iechyd yn gweithio trwy'r cam Gwella wedi'i Dargedu ac 
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mae llawer o waith i’w wneud o hyn yn creu sefydliad cwbl effeithiol.   
 
S21 / 16.3 Tynnodd y Cadeirydd GCR sylw at ddatblygiad symudiad 
cymdeithasol ar gyfer newid trwy gysylltwyr cymunedol ac awgrymodd 
y byddai'n ddefnyddiol deall sut y bydd hyn yn cael ei ddatblygu. 
Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad fod 
model 3D ar gael hyn o bryd - Darganfod, Dylunio, Cyflwyno. Ar hyn o 
bryd rydym yn y cyfnod darganfod sydd i fod i gael ei gwblhau yn ystod 
y 2-3 mis nesaf ac awgrymwyd bod hwn yn bwnc posib ar gyfer 
cyfarfod yn y dyfodol oherwydd yr angen i ymgysylltu â phartneriaid a 
chytunwyd i wahodd Sue Green neu Chris Stockport i'r cyfarfod yn y 
dyfodol. 
 
S21 / 16.4 Tynnodd cynrychiolydd Mantell Gwynedd sylw at yr heriau 
gofal heb eu trefnu mewn perthynas â'r cynnydd mewn twristiaeth yn yr 
ardal a hefyd bryderon ynghylch ysbyty Dolgellau, tynnu staff o'r safle 
a phryderon ynghylch y gwasanaethau mân anafiadau. Tynnodd y 
Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad sylw at yr angen i 
wahaniaethu rhwng newidiadau dros dro a pharhaol a'r pwysau a 
wynebir mewn perthynas â'r pandemig gan orfodi cau gwasanaethau 
mân anafiadau dros dro. Gall y newidiadau dros dro achosi 
anawsterau ac mae gwaith yn parhau gyda'r CIC. Sicrhaodd y 
Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad na ellir gwneud 
newidiadau yn barhaol oni bai eu bod wedi bod trwy broses newid 
drylwyr iawn. 
 
S21 / 16.5 Holodd cynrychiolydd Hosbis Gogledd Cymru ynghylch yr 
wybodaeth yn ymwneud ag ymateb Covid a hefyd y canolfannau Gofal 
Sylfaenol brys. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a 
Pherfformiad fod 4 niwed mewn perthynas â Covid wedi cael eu 
hamlygu â'r prif bryder yw gostyngiad mewn gweithgaredd nad yw'n 
gysylltiedig â Covid sydd wedi arwain at nifer uchel o gleifion ar restrau 
aros, cleifion yn aros am apwyntiadau cleifion allanol a'r angen critigol i 
ganfod cleifion sydd angen triniaeth gynnar ar gyfer Canser. Mae'r 
niwed gan Covid ei hun yn isel gan fod nifer isel o gleifion mewn 
gwelyau ac mewn Gofal Critigol ar hyn o bryd. Mewn perthynas â'r 
canolfannau Gofal Sylfaenol, cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol 
Cynllunio a Pherfformiad fod gwasanaethau peilot wedi'u sefydlu yn 
ardaloedd y Dwyrain a'r Canolbarth a bod cais yn cael ei wneud i 
Lywodraeth Cymru am gyllid ychwanegol i sefydlu'r rhain yn barhaol. 
Cytunodd y Cyfarwyddwr Cynorthwyol dros y Strategaeth Iechyd gael 
mwy o wybodaeth gan yr arweinydd ar gyfer Gofal Sylfaenol er mwyn 
ei rannu gyda'r Grŵp. 
 
S21 / 16.6 Tynnodd y cynrychiolydd Rhwydwaith Cydraddoldeb 
Rhanbarthol Gogledd Cymru sylw at y ffaith bod diffyg cyfeiriad at hil a 
chydraddoldeb yn y cynllun. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol 
Cynllunio a Pherfformiad fod ystod o feysydd cydraddoldeb ac 
economaidd-gymdeithasol yn cael eu hystyried fel rhan o'r broses 
gynllunio. Cyflwynwyd dyletswydd economaidd-gymdeithasol newydd 

 
 
 
 
 
 
 
MW 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SB 
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ar 1af Ebrill ac mae tîm cydraddoldebau gweithredol wrthi'n cwblhau 
cynlluniau cydraddoldeb.  
 
Ymunodd Jo Whitehead, y Prif Weithredwr, â'r cyfarfod 
 
S21 / 16.7 Mynegodd cynrychiolydd Cyngor Sir y Fflint bryderon 
ynghylch plant ysgol yn profi effeithiau cadarnhaol a'r sgil-effeithiau i 
ysgolion a hefyd y diffyg imiwnedd mewn plant ifanc a anwyd yn ystod 
y pandemig a'r effaith bosibl ar ED yn y dyfodol. Cadarnhaodd y 
Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad fod y Bwrdd Iechyd 
yn dilyn polisi Llywodraeth Cymru mewn perthynas â brechu pobl ifanc 
ond mae pryder mewn perthynas â ffliw tymhorol a'r pwysau a ddaw yn 
sgil tymor y gaeaf. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio 
a Pherfformiad hefyd fod y gwasanaeth imiwneiddio plentyndod 
bellach wedi ailgychwyn sy'n gam cadarnhaol iawn. Ymunodd y Prif 
Weithredwr â’r cyfarfod ac ymddiheurodd am fod yn hwyr oherwydd 
cyfarfod â Llywodraeth Cymru ynghylch yr amrywiolyn Delta. 
Cadarnhaodd y Prif Weithredwr fod y JCVI i fod i wneud sylw ar frechu 
plant yn gynharach y mis hwn ond mae hyn wedi cael ei oedi. Efallai y 
bydd trefniant i frechu plant hŷn ond nid plant ifanc iawn. Efallai y bydd 
angen rhoi cynlluniau ar waith i ymdrin â'r cynnydd posibl yn nifer yr 
heintiau ar y frest ymysg plant a hefyd tymor ffliw prysur o bosib. 
Adroddodd y Prif Weithredwr ar yr amrywiolyn Delta gan gadarnhau y 
bu cynnydd mewn trosglwyddiad cymunedol ond mae derbyniadau i'r 
ysbyty yn parhau i fod yn isel. 
 
S21 / 16.8 Amlygodd yr Is-gadeirydd ei bod wedi bod yn anodd yn y 
gorffennol cael pobl i gymryd perchnogaeth ac atebolrwydd am fentrau 
yn y cynllun a holodd beth sy'n cael ei wneud i sicrhau bod pobl yn 
atebol. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a 
Pherfformiad fod fframwaith perfformiad ac atebolrwydd newydd yn 
cael ei ymgorffori a bod angen sicrhau'r cydbwysedd cywir o ran 
dirprwyo a grymuso. Gwnaeth cynrychiolydd Cyngor Iechyd 
Cymunedol Gogledd Cymru sylwadau ar y gweithlu blinedig a dan 
straen presennol a holodd a oes unrhyw arian wrth gefn neu sicrwydd 
wedi'i gynnwys yn y cynllun i fynd i'r afael â'r pryderon hyn. Cydnabu’r 
Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad fod gan y Bwrdd 
Iechyd weithlu blinedig mewn sawl maes a bod cefnogaeth yn cael ei 
rhoi ar waith mewn perthynas â lles staff. Buddsoddwyd mewn capasiti 
rheoli ychwanegol mewn rhai meysydd a datblygwyd cynlluniau ond 
mae angen capasiti ychwanegol i roi'r cynlluniau hynny ar waith. 
  
Felly, yn gryno, mae'r GCR wedi 

 cydnabod yr angen am ddealltwriaeth bellach mewn perthynas â 
datblygu'r mudiad cymdeithasol dros newid 

 myfyrio ar yr angen i gynnwys manylion mewn perthynas â'r 
cynllun gweithredu Cydraddoldeb Hiliol  

 cydnabod y gallai fod cynnydd mewn heintiau ar y frest sy'n 
gysylltiedig â Covid a ffliw tymhorol yn enwedig mewn perthynas 
â phlant iau a gofynnodd sut y gall y Bwrdd Iechyd ymateb i'r 
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pwysau hynny 

 cydnabod yr angen am ymgysylltu ac atebolrwydd o ran staff yn 
cymryd rhan wrth gyflawni'r cynllun, sut mae'r cynllun yn cael ei 
reoli a sut y gall y Bwrdd Iechyd gefnogi gweithlu sydd wedi 
ymladd ac wedi blino'n lân. 

 

S21 / 17 Cynllun y Gwasanaethau Clinigol ac Adnewyddu - Byw'n 
Iachach a Chadw'n Iachach 
 
S21 / 17.1 Roedd cyflwyniad Cyfarwyddwr Cynorthwyol y Strategaeth 
Iechyd yn tynnu sylw at y ffaith bod angen adnewyddu'r strategaeth a 
mynd i'r afael â Chymru iachach fel nod hirdymor ar gyfer y dyfodol. 
Mae cynnwys y strategaeth eisoes wedi cael ei ddatblygu ac mae'r 
diweddariad yn anelu at gwestiynu a yw'r nodau'n dal yn ddilys. Mae'r 
tîm yn awyddus i sicrhau bod y strategaeth yn cyd-fynd â 
blaenoriaethau'r bartneriaeth a hefyd mynd i'r afael â chydraddoldeb ar 
draws y Bwrdd Iechyd. 
 
S21 / 17.2 Holodd y Cadeirydd amserlen y gwaith adnewyddu.  
Cadarnhaodd Cyfarwyddwr Cynorthwyol y Strategaeth Iechyd y bydd 
ymgysylltu yn digwydd dros fisoedd yr Haf a fydd yn caniatáu 
adnewyddiad ychwanegol cyn ei gyflwyno i'r Bwrdd ym mis Medi. 
Dywedodd Cyfarwyddwr Cynorthwyol y Strategaeth Iechyd y gellir 
rhannu'r strategaeth yn rhithwir gyda'r GCR cyn ei gyflwyno i'r Bwrdd. 
Mynegodd yr Is-gadeirydd bryder ynghylch ymgynghori a holodd a fydd 
ar adnewyddiad yn cynnwys croestoriad o gynrychiolwyr. Cadarnhaodd 
Cyfarwyddwr Cynorthwyol y Strategaeth Iechyd bod angen sicrhau y 
ceir ymatebion gan wahanol grwpiau o bobl ac awgrymodd os oes 
bylchau yn yr adborth yna gellir targedu grwpiau neu arweinwyr 
penodol pellach sy'n gweithio gyda grwpiau penodol i roi adborth.  
 
S21 / 17.3 Holodd cynrychiolydd Cyngor Sir y Fflint a yw'r strategaeth 
yn cyrraedd poblogaeth gweithwyr o'r UE am enghreifftiau o'r rhai sy'n 
gweithio yn y ffatrïoedd lleol sy'n ddefnyddwyr gwasanaeth y Bwrdd 
Iechyd a hefyd pobl ifanc a allai fod wedi cael eu heffeithio gan Covid o 
ran eu hiechyd meddwl a chorfforol. Cadarnhaodd Cyfarwyddwr 
Cynorthwyol y Strategaeth Iechyd fod yr Awdurdodau Lleol wedi 
sefydlu rhwydweithiau da gyda phobl ifanc ond mae angen mynd i'r 
afael â chyfraniad y grŵp hwn yn y strategaeth. Mae angen sefydlu 
cysylltiadau â gweithwyr o'r UE ac mae hwn yn fater ymgysylltu 
parhaus a fydd yn rhan o'r gwaith Gwella wedi'i Dargedu. 
 
S21 / 17.4 Amlygodd cynrychiolydd Cyngor Iechyd Cymunedol 
Gogledd Cymru yr anawsterau wrth ymgysylltu â rhai grwpiau yn y 
gymuned a'r angen i ymgysylltu ymhellach yn y maes hwn. Cydnabu’r 
Cyfarwyddwr Cynorthwyol Cyfathrebu ac Ymgysylltu fod gwahanol 
ieithoedd cymunedol yng Ngogledd Cymru a grwpiau anoddach eu 
cyrraedd hefyd. Nid oes gan lawer o'r bobl hynny fynediad at gyfryngau 
cymdeithasol a gwefannau felly mae pamffledi a thaflenni wedi'u 
cyhoeddi mewn 12 iaith wahanol i sicrhau bod gwybodaeth yn cael ei 
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rhannu â phobl o wahanol grwpiau cymunedol. Mae cynllun ar y gweill 
sy'n canolbwyntio ar ddull integredig o ran ymgysylltu a bydd hefyd yn 
ystyried canfyddiad partneriaid a'r cyhoedd. 
 
S21 / 17.5 Sicrhawyd y Cadeirydd fod ymgysylltiad yn digwydd mewn 
perthynas â'r adnewyddiad, ond mynegodd bryder ynghylch yr 
amserlen fer 8 wythnos a holodd sut y gall y GCR gymryd rhan y tu 
allan i'r grŵp. Cytunodd Cyfarwyddwr Cynorthwyol y Strategaeth 
Iechyd i rannu'r ddogfen a'r cysylltiadau â'r grŵp er mwyn i'r aelodau roi 
adborth cyn i'r strategaeth fynd at y Bwrdd i'w chymeradwyo.  
 
Felly, yn gryno, mae'r GCR wedi 

 nodi sbectrwm eang o bobl a allai gymryd rhan a chyfrannu at yr  
adnewyddiad 

 trafod y grwpiau sy'n fwy heriol i ymgysylltu â hwy ac amlygwyd 
cais i'r grwpiau hyn gael eu cynnwys wrth symud ymlaen 

 gwneud cais i gael amser ychwanegol i gyfrannu at gynlluniau 
pwysig, fel yr adnewyddiad yn y dyfodol  

 

Gadawodd Trystan Pritchard, cynrychiolydd Hosbis Gogledd Cymru'r 
cyfarfod ac ymunodd Bethan Jones, Cyfarwyddwr Ardal - Canolog, 
Nicola Eatherington, Cyfarwyddwr Ardal Cynorthwyol, Clare Higgins, 
Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy a Steve Grayston, Cyfarwyddwr Ardal 
Cynorthwyol Gwasanaethau Therapi. 
 

 
 
 
 
 
 
 
SB 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

S21 / 18 Achos Busnes Heol Dinerth  
 
S21 / 18.1 Rhoddodd y Cyfarwyddwr Ardal Canolog gyflwyniad yn 
tynnu sylw at y ffaith bod y datblygiad wedi'i gynnig fel cyfleuster iechyd 
a gofal cymdeithasol integredig a fydd yn cynnwys ystafelloedd 
pwrpasol ac uned dan arweiniad therapi. Bydd y cyfleuster wedi'i leoli 
yn Heol Dinerth sy'n gyfagos i Goleg Llandrillo a bydd yn darparu 
canolfan dysgu ac addysgu felly bydd yn gweithio'n agos gyda'r coleg. 
Bydd lle i oddeutu 1086 o gleifion y flwyddyn a bydd y cyfleuster yn 
rhoi'r gallu i staff weithio'n agosach gydag aelodau o'r teulu. Yr ethos 
yw cael unigolion gartref a chynnal eu hannibyniaeth.       
 
S21 / 18.2 Holodd yr Is-gadeirydd sut y bydd hyn yn effeithio ar 
wasanaethau Meddygon Teulu a Gofal Sylfaenol a hefyd sut y bydd y 
tîm yn ymdrin â materion blocio gwelyau. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr 
Ardal Canolog fod Gofal Sylfaenol yn ei chael hi'n anodd ar draws y 
Bwrdd ar ôl y pandemig a bod gan Conwy gyfran uwch o bobl hŷn. 
Bydd meddygon teulu yn gallu derbyn cleifion i'r uned i'w hail-leoli a 
bydd yr uned yn gweithio'n agos gyda thimau adnoddau Cymunedol. Ar 
hyn o bryd, dewisiadau cyfyngedig sydd gan feddygon teulu felly bydd 
yr uned yn galluogi cleifion i gael eu derbyn i'w hasesu'n drylwyr yn 
hytrach na chael eu derbyn i'r ysbyty. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr 
Ardal Canolog hefyd y bydd y pwyslais ar ddewis y math cywir o 
gleifion ar gyfer yr uned i sicrhau bod cleifion yn symud trwy'r system 
yn hytrach na blocio gwelyau. Ychwanegodd Cyfarwyddwr Ardal 
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Cynorthwyol y Gwasanaethau Therapi mai hyd yr arhosiad ar 
gyfartaledd fydd 10-14 diwrnod gyda chap o 6 wythnos, os oes angen 
gofal y tu hwnt i'r amser hwnnw yna bydd y tîm yn paratoi pecyn gofal 
gwahanol i'r claf. 
 
S21 / 18.3 Holodd yr Is-gadeirydd a yw'r meddygon teulu yn rhan o'r 
cynnig, cadarnhaodd Cyfarwyddwr Ardal Cynorthwyol y Gwasanaethau 
Therapi ei fod wedi cael derbyniad da gan feddygon teulu Conwy a 
bydd rhywfaint o ddarpariaeth meddygon teulu ar gyfer yr uned. 
Amlygodd cynrychiolydd Rhwydwaith Cydraddoldeb Rhanbarthol 
Gogledd Cymru fod y prosiect yn ystyried y problemau yn y rhanbarth 
ond cwestiynodd faterion recriwtio ac a fydd unrhyw faterion staffio. 
Dywedodd y Cyfarwyddwr Ardal Canolog y bydd yr uned yn darparu 
hyfforddiant integredig felly bydd rhan o'r uned yn helpu gyda rhan o'r 
datrysiad. Mae'r gweithlu yn bryder ond ar hyn o bryd mae mentrau ar 
waith i gefnogi twf yn y maes hwn. Amlygodd Cyfarwyddwr Ardal 
Cynorthwyol y Gwasanaethau Therapi y cyrsiau a ddaw ar-lein dros yr 
ychydig flynyddoedd nesaf felly dylai fod cynnydd cyson mewn staff 
erbyn 2025 pan fydd yr uned yn bwriadu agor. 
 
S21 / 18.4 Amlygodd cynrychiolydd Cyngor Sir y Fflint y bydd cleifion 
yn cael eu rhyddhau o'r ysbyty i'r uned a holodd pa gymorth sydd ar 
gael ar ôl i gleifion adael yr uned. Cadarnhaodd Cyfarwyddwr Ardal 
Cynorthwyol y Gwasanaethau Therapi y bydd yr uned yn coladu'r tîm 
adnoddau cymunedol ac y bydd yn darparu cyswllt allweddol i ddarparu 
gofal parhaus. Tynnodd cynrychiolydd Cyngor Iechyd Cymunedol 
Gogledd Cymru sylw at bryder ynghylch cleifion nad ydynt yn gallu 
mynd adref a fydd wedyn yn cael eu trosglwyddo o'r uned i gartrefi 
gofal / nyrsio lleol. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Ardal Canolog y bydd 
angen dewis cleifion fel pobl a fydd yn elwa o gael eu hailalluogi a'r nod 
yw gostwng nifer y bobl sydd angen cartref gofal a phwyslais ar gael 
cleifion adref i'w gwelyau eu hunain. Amlygodd cynrychiolydd Cyngor 
Bwrdeistref Sirol Conwy fod 72 cartref gofal yn Conwy ar hyn o bryd ac 
mae gwaith yn mynd rhagddo i sicrhau bod y cartrefi hyn yn cael eu 
cefnogi'n ariannol ond mae'r tîm eisiau i gleifion ddychwelyd gartref os 
yn bosibl felly mae angen adeiladu ar waith yr adran er mwyn sicrhau 
ei fod yn digwydd. 
 
Felly, yn gryno, mae'r GCR wedi 

 cytuno bod hwn yn brosiect cyffrous gan ofyn i gael yr 
wybodaeth ddiweddaraf am unrhyw ddatblygiadau yn y dyfodol 

 amlygu materion posibl mewn perthynas â staffio; yn fwy nad 
dim, denu a chadw staff yng Ngogledd Cymru 

 

S21 / 19 Eitemau i'w cynnwys yn adroddiad y GCR i'r Bwrdd i'w 
cytuno a'u cyflwyno er mwyn eu cynnwys ar agenda'r Bwrdd 
Iechyd ar 15fed Gorffennaf  
 
S21 / 19.1 Rhoddodd y Cadeirydd grynodeb, mewn perthynas â phob 
un o brif eitemau'r agenda, o'r materion i'w cynnwys yn yr adroddiad i'r 
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Bwrdd. 
 

S21 / 20 Eitemau i'w hystyried yn y cyfarfod nesaf a'r blaengynllun 
 
S21 / 20.1 Yn dilyn trafodaeth, cyflwynodd y GCR yr awgrymiadau 
canlynol i'w cynnwys ar agenda mis Medi: 

 Buddsoddi mewn Iechyd Meddwl 

 Dyletswydd economaidd-gymdeithasol yn canolbwyntio ar y 
cynllun hil a chydraddoldeb 

 Diweddariad posib ar weithredu'r system 11  
 
S21 / 20.2 Amlygodd y Cadeirydd gais sydd wedi'i anfon at y GCR am 
enwebiadau i gefnogi'r gwaith Gwella wedi'i Dargedu yn gofyn i 
aelodau ffurfio rhan o'r Grwpiau Tystiolaeth a Chanlyniadau. 
Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad mai 
nod y cais yw cael barn Partneriaid ynghylch a yw'r Bwrdd Iechyd wedi 
gwneud cynnydd mewn perthynas â'r Fframwaith Gwella Ymyriad 
wedi'i Dargedu yn y pedwar prif faes - Iechyd Meddwl, Strategaeth, 
Ymgysylltu ac Arweinyddiaeth. Mynegodd cynrychiolydd Cyngor Iechyd 
Cymunedol Gogledd Cymru ei ddymuniad i gymryd rhan yn y grŵp 
hwn. 
 
S21 / 20.3 Trafododd cynrychiolydd Cyngor Sir Ddinbych y cyfraniad a 
wnaed gan Capten Tom Moore a holodd a yw'r Bwrdd Iechyd wedi 
elwa o'r arian a godwyd gan gwestiynu a fyddai'n briodol i'r Awdurdod 
Iechyd roi coffad i Capten Tom Moore. Cadarnhaodd y Cyfarwyddwr 
Gweithredol Cynllunio a Pherfformiad fod y Bwrdd Iechyd wedi llwyddo 
i godi swm sylweddol o arian a chytunodd i fynd â'r awgrym i'r Pwyllgor 
Cronfeydd Elusennol.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
MW 

S21 / 12 Dyddiad y cyfarfod nesaf  
 
Dydd Llun 20fed Medi 2021 (ar Zoom) 
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Cofrestr Presenoldeb 

Enw Teitl / Sefydliad 22.6.20 28.9.20 14.12.20 22.3.21 28.6.21 

Ms Clare Budden Darparwyr Tai Cysgodol 
(Cadeirydd) 

     

Y Cynghorydd Mike 
Parry 

Un Llais Cymru      

Mr Gwilym Ellis 
Evans 

Mantell Gwynedd   x    

Cyng Llinos Medi 
Huws 

Cyngor Sir Ynys Mon x x x x  

Y Cynghorydd Louise 
Emery 

Cyngor Sir Conwy x x  x x 

Y Cynghorydd 
Christine Marston 

Cyngor Sir Ddinbych      

Y Cynghorydd Hilary 
McGuill 

Cyngor Sir y Fflint         

Cyng Dafydd Meurig Cyngor Sir Gwynedd x x x  x 

Y Cynghorydd Joan 
Lowe 

Cyngor Bwrdeistref Sirol 
Wrecsam 

  x   

Mrs Sian Purcell Cyngor Gwasanaethau 
Gwirfoddol Medrwn Môn 

   x  

Mrs Fiona Evans Cyngor Gwasanaethau 
Gwirfoddol Conwy 

     

Mrs Debbie 
Thompson 

Cyngor Gwasanaethau 
Gwirfoddol Sir Ddinbych 

 SH x x x x 

Mrs Ann Woods /  
Mrs Millie Boswell / 
Kate Newman 

Cyngor Gwasanaethau 
Gwirfoddol Sir y Fflint 

  MB  KN KN 

Mrs Jackie Allen AVOW Trydydd Sector 
Wrecsam 

     

Ms Claire Sullivan NEWCIS x x x x x 
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Mrs G Winter Ymddiriedolaeth Gofalwyr x x x x x 

Ms Llinos M Roberts Gwasanaeth Allgymorth 
Gofalwyr, Ardal Orllewinol 
BIPBC 

  x x  

Mrs Mary Wimbury Fforwm Gofal Cymru   x   

Yr Athro Robert 
Moore 

Rhwydwaith Cydraddoldeb 
Rhanbarthol Gogledd 
Cymru 

     

Mr Trystan Pritchard Hosbisau Gogledd Cymru   x    

Mr Wayne Davies Ymddiriedolaeth 
Gwasanaethau Ambiwlans 
Cymru 

x   SW SW x 

Mrs Jackie Allen 
Mr Andy Burgen 

Cadeirydd NWCHC / 
Is-gadeirydd NWCHC 

PR  AB AB JA JA 

Mr Mark Wilkinson 
 

Cyfarwyddwr Cynllunio a 
Pherfformiad, BIPBC  
- Prif Weithredwr BCU 

     

Mrs Sally Baxter Cyfarwyddwr Cynorthwyol 
Strategaeth Iechyd, BIPCB 

 x x x  

Mrs Katie Sargent Cyfarwyddwr Cynorthwyol - 
Cyfathrebu, BIPCB 

     

 


